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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 364 5 de octubre: de 1999

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Reptblica

En ejercicio de la atribucién que le confiere €| ordinal 8° del
articulo 190 de la Constitucién y de conformidad con lo previsto
en el articulo 1°, numeral 1, literal b) y numeral 4, literal b), de
la Ley Orgénica que Autoriza al Presidente de Ja ‘Repiblica para
Dictar Medidas Extraordinarilas en Materla Econdmica y
Financiera Requeridas por el Interés Plblico, publicada en la
Gaceta Oficial de la Reptiblica de Venezuela N° 36,687 de fecha
26 de abril de 1999, en Consejo de Ministros,

DICTA

el siguiente "

DECRETO DE REFORMA GENERAL DEL DECRETO CON
RANGO Y FUERZA DE LEY DE CREACION DEL
FONDO UNICO SOCIAL

Articulo 1°: Seicrea el Servicio Autdnomo Fondo U'nIoo Social,

sin personalidad juridica, adscrito al Ministerio de Salud y

A g

Desarrollo Social, cuya organizacidn, estructura -y
‘funcionamiento se regiré por las disposiciones del presente
Decreto-Ley y su Reglamento.

Articulo 2°; El Servicio Autdnomo Fondo Unico Social tiene por
objeto concentrar en un solo ente, la captacién'y administracién
*de recursos para lograr. la optimizacién de las politicas; planes’y
regulacion de los programas sociales destinados-a fortalecer’el:
desarrollo social, la salud integral, la educacién y ‘el impulso de
la economia popular mmpeﬁg&ﬁ?&:&%@@;isﬁgndaﬂpm T

$ i,

participacién popular eff: %’%@Qjﬁéﬂ ;"‘;‘eo:f{nésqchan’en"‘la

i
r- 5 Ty R
capaditaddn para el trabajoi 'F—Jév ~y-adultos. o

Articulo 3°: Los Ingresos del Servicio"Auténomo Fondo ‘Unico
Social, estaran constituidos por: =
1. Los recursos. ya asignados a los programas sociales que se
destinaran-a la conformacién del Seryicio Autdnomo. ,
Los recursos presupuestarios ‘quele asigne el Ejecutivo
Nacional.: '

-

ot

_desarrollo de microemp . _,Jrcoggggatwas_no;imdf‘fqn'{iaﬁ_de

3. Los recursos -que provengan del Fondo de Estabilizacién -

‘Macroeconémica. - o _ ol
Los aportes por financlamientos provenientes de cualquier
pals o de organismos Intemaclonales. ) L
. Los aportes. que-reciba de cualquier persona juridica pdblica
o privada, por:cualquiler titulo, .o G0
6. Las contribuciones que perclba, de' cualquier persona juridica-
piblica o privada, nacional o:extranjera, j

7. Los rendimientos derivados de las inversiones de sus -

recursos.
8. Los provenientes por-cualquier otro concepto.

Articulo 4°: El Servicio Auténomo Fondo Unico Social tendrd
un Directorio Ejecutivo integrado por:los siguientes I'ni_EIl:IbI'OS:
un (1) Director ‘designado ‘por elPresidente de la: Replblica,
quien la presidird, y serd de libre nombramiento y remocion; un
(1) funcionario de los Ministerios de Salud y Desarrollo Soa'al,
de Finanzas, de la Produccién y el Comercio, de Educacidn,
Cultura y Deportes, del Trabajo y, de Planificacién y Desarrollo,
designados por ‘el Ministro respectivo; un (1) representante de
la Presidencia de la Reptblica y tres (3) representantes de la
sociedad civil nombrados por el Présidente de la Repiblica.
Cada miembro tendrd un suplente, ‘designado de la misma
forma que el principal. . : .

Articulo 5°: El Presidente del Directario Ejecutivo del Servicio
Auténomo Foride Unico Social tendrdlas siguientes funciones:

3

1. Rezllzar las colocaciones de los recursos del Servicio

Auténomo en.fideicomisos, previa aprobacién de! Directori
Ejecutivo.
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Dado en Caracas, a los cinco dias del mes de' ectubre de mil-

novecientos noventa y nueve. Afio
140° de la Federacion.

(LS.

Refrendado
El Ministro del Interior y Justicia
(L.S.)

Refrendado

El Encargado del

Ministerio de Relaciones Extenores
(Ls)

Refrendado
El Ministro de Finanzas
(L.S.)

Refrendado

El Encargado del
Ministerio de la Defensa
(L.S.)

Refrendado

€l Encargado del

Ministerio de la Produccion y el Comercio
(L.S.)

Refrendado

1890 de la Independencia y

HUGO CHAVEZ FRIAS

IGNACIO ARCAYA

JORGE VALERO

JOSE ALEJANDRO ROJAS

GONZALO GOMEZ JAEN

ORLANDO NAVAS OJEDA

El Ministro de Educacion, Cultura y Deportes

(LS)

Refrendado
El Ministro del Trabajo
(LS.)

HECTOR NAVARRO DIAZ

LINO ANTONIO MARTINEZ SALAZAR

Refrendado
El Ministro de Infraestructura
(L.S.)

Refrendado

El Encargado del

Ministerio de Energia y Minas
(L.S.)

Refrendado

El Encargado del Ministerio del
Ambiente y de los Recursos Naturales
(L.5.)

Refrendado
El Ministro de Planificacién y Desarrollo
(L.5)

Refrendado
El Ministro de Ciencia y Tecnologia
(LS.)

Refrendado

El Ministro de la Secretaria
de la Presidencia

(LS.)

JULIO AUGUSTO MONTES PRADO

ALVARO SILVA CALDERON

RICAURTE LEONETT

JORGE GIORDANI

CARLOS GENATIOS SEQUERA

FRANCISCO RANGEL GOMEZ

EXPOSICION DE MOTIVOS
LEY QUE CREA EL INSTITUTO POSTAL
TELEGRAFICO DE VENEZUELA '/

Por cuanto el actual régimen que regula las actividades del
Instituto Postal Telegrafico de Venezuela, establece como
mecanismo de control de gestién la aprobacién por parte del
Ministerio de adscripcidn, de las operaciones.y actividades del.
ese organismo, las que en su conjunto constituyen el marco de
accién y de gestidn del mismo, estableciendo como limite a
partir del cual se requiere. dicha formalidad, montos fijos y
ampliamente superados por la realidad econdmica del pais, Por
cuanto lo anterior redunda en la pérdida de autonomia de
gestién del ente, y su consecuente inoperancia practica al estar
sometido a un control de tal intensidad que obliga a emitir las
referidas aprobaciones, para précticamente la totalidad de las
actividades a ser desplegadas por el Instituto Auténomo; y
entendiendo que los esfuerzos emprendidos desde el Ejecutivo
Nacional, orientados” hacia la reesctructuracién de Ia
Administraciéon  Plblica, implican tomar las medidas
imprescindibles para optimizar las gestiones y servicios que se

. presten desde sus drganos, la Presidencia de la Repiblica

reconoce y asume la necesidad de eliminar aquellos cargos de .
atribuciones concurrentes con las_correspondientes a otros de
mayor jerarquia o estructufalmente Ind}spensables.

Por cuanto el régimen de los Institutos Auténornos debe ser
modificado mediante ‘ley formal, se justifica el uso de la
atribucién que la “Ley que Autoriza al Presidente de la
Repiiblica para dictar Medidas Extraordinarias en Materia
Econdmica y Financiera requeridas por el Interés Publico”, para
emitir el presente Decreto con Rango de Ley, a fin de
implementar aquellas medidas que atiendan y solventen las
situaciones expuestas, contando como base legal para ello, lo
dispuesto en el articulo 1°, literal “b” de la citada Ley, que
textualmente expresa lo siguiente:

“Articulo 1°) Se autoriza al Presidente de la Republica para
que, en Consejo de Ministros, de conformidad con el
ordinal 8° del articulo 190 de la Constitucion de la
Reptblica, decrete, dentro del lapso de seis (06) meses,
contados a partir de la publicacion de esta Ley, las
siguientes medidas:

1.- En el dmbito de |la Organizacién de la Administracién
Plblica Nacional:

()

b) Suprimir, modificar, fusionar, liquidar o reformar Entes
Descentralizados, entre ellos las Corporaciones de
Desarrollo Regional, Institutos Auténomos, Empresas del
Estado, Asociaciones y Fundaciones, y en definitiva
cualquier estructura publica descentralizada
funcionalmente que se encuentre adscrita, asignada o
integrada al Poder Ejecutivo Nacional, con el objeto de
lograr la reduccion de gastos, establecer un mejor sistema
de control de gestién y coordinacién de dichos entes, asi
como adecuar su asignacién o integracion a los Ministerios
que se determinen segin su afinidad sectorial”.

Que el logro de una mayor eficacia de la Administracién Pdblica
Nacional, como objetivo general para la consolidacién de un
Estado democratico, participative, moderno y eficiente, impone
la necesidad de adaptar los organismos que la conforman, a las
nuevas realidades que el pais confronta, emprendiendo las
reformas indispensables para alcanzar estructuras organizativas
dindmicas, cuyo funcionamiento - asequre un rendimiento
satisfactorio, que en atencion al proceso de modernizacién del
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aparato administrativo llevado adelante por el Ejecutivo
Nacional requiere la eliminacién de cargos que han entrado en
obsolescencia.

Que el objeto del Instituto Postal Telegrafico de Venezuela es la
prestacion de los servicios postales y telegraficos declarados de
caracter publico, que en su conjunto constituyen un sector
estratégico dentro de la politica comunicacional del Estado,
constituyendo los servicios prestados dentro del ramo postal-
telegréfico, verdaderos mecanismos de cohesién social y
territorial. '

Que el Instituto Postal Telegrafico de Venezuela, es importante
para el Estado Venezolano, debido a la Izbor de apoyo que
presta directamente a sectores fundamentales de la economia
de nuestro pais, representados por el comercio maritimo y la
actividad de explotacion de aeronaves, de conformidad con su
ley de creacidn, -

La necesidad imperante de potenciar la capacidad de respuesta
técnico-administrativa del Instituto Postal Telegrdfico de
Venezuela y asi coadyuvar de manera adecuada a la ejecucion
de una gestion dindmica, de calidad, eficaz y oportuna; que
apoye el mantenimiento, abastecimiento de recursos para dicho
Instituto  Autdnomo, vy recupere la fluidez operativa-
administrativa del mismo. :

Decreto N° 403 21 de octubre de 1999

IGNACIO ARCAYA )
Encargado de la Presidencia de la Repiiblica

En ejercicio de la atribucion que le confiere el ordinal 8° del
articulo 190 de la Constitucidn, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 1°, numeral 1°, literal b) de la Ley que
autoriza al Presidente de la Republica para Dictar Medidas
Extraordinarias en Materia Econdmica y Financiera Requeridas
por el Interés Plblico, publicada en la Gaceta Oficial de Ia
Republica de Venezuela N° 36.687 de fecha 26 de abril de
1999, en Consejo de Ministros,

DICTA

el siguiente

DECRETO CON RANGO Y FUERZA DE LEY DE REFORMA
PARCIAL DE LA LEY QUE CREA EL INSTITUTO POSTAL
TELEGRAFICO DE VENEZUELA

Articulo 1°; Se suprime el Capitulo V relativo al Administrador
General y los articulos 25, 26 y 27 en él contenidos.

Articule 2°: Se modifica el articulo 17, el cual gquedard
redactado en los siguientes términos:

“Articulo 17: Son atribuciones del Presidente:

a) Atender la gestién administrativa diaria del
Instituto;

b) Realizar el nombramiento y manejo del personal
del Instituto;

¢) Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos
del Directorio;

d) Delegar, previa autorizacion del Directorio, la
ejecucion y firma de determinados actos;

e) Representar al Instituto y suscribir todos los actos,
convenios, poderes y contratos que este debe
realizar o celebrar;

f) Supervisar y controlar las actividades del Instituto
y proponer al Directorio las medidas que considere
oportunas para la tecnificacion de los servicios y
su mejoramiento; :

g) Convocar al Directorio y presidir sus reuniones;

h) Las demas que le sefialen la Ley y los
reglamentos.”

Articulo 3°: Sé modifica el articulo 24, el cual queda redactado
en la forma siguiente:

“Articulo 24: El Directorio solicitard previamente la
aprobacion del Ministerio con competencias en el
ramo de los servicios de telégrafos y correos, para
efectuar las actividades siguientes:

a) Contratos cuyo monto exceda la cantidad de
cincuenta mil unidades tributarias (50.000 U.T.);

b) Contratos de préstamos a ser otorgados por
organizaciones crediticias extranjeras, cualquiera
que sea su monto;

¢) Enajenacién de bienes inmuebles en todo caso y
de bienes muebles cuyo valor exceda de veinte

. mil unidades tributarias (20.000 U.T.);

d) Los demas actos que sefialen las leyes vy
reglamentos.”

Articulo 4°: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5°
de la Ley de Publicaciones Oficiales y con el Pardgrafo Primero
del articulo 2° de la Ley Orgdnica que autoriza al Presidente de
la Replblica para dictar Medidas Extraordinarias en Materia
Econdmica y Financiera requeridas por el Interés Publico,
imprimase a continuacidn el texto integro de la Ley que crea &l
Instituto Postal Telegrafico, con la reforma aqui acordada y en
el correspondiente texto (nico, corrijase la numeracidn de
articulos y capitulos, y sustitiyase por los del presente la fecha,
firmas y demas datos a los que hubiere lugar.

Dado en Caracas, a los veintitin dias del mes de octubre de mil
novecientos noventa y nueve, Afio 1899 de la Independencia y
140°-de la Federacidn.

(L.S.)
IGNACIO ARCAYA
Refrendado
El Encargado del Ministerio
del Interior y Justicia
LS . ALEXIS APONTE
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Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores
(L.S.)

JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro de Finanzas

(Ls.) :
JOSE ALEJANDRO ROJAS RAMIREZ

Refrendado
El Ministro de la Defensa

(LS.
RAUL SALAZAR RODRIGUEZ

Refrendado
El Encargado del Ministerio de
la Produccidn y el Comercio

(LS.)
ORLANDO NAVAS OJEDA

Refrendado
E] Ministro de Educacién, Cultura y Deportes

(L.5)
HECTOR NAVARRO DIAZ

- El Ministro de Salud y Desarrollo Social

(LS.
GILBERTO RODRIGUEZ OCHOA

Refrendado
£l Ministro del Trabajo

LS
e LINO ANTONIO MARTINEZ SALAZAR

Refrendado
Et Encargado del
Ministerio de Infraestructura

(L5.)
JOSE LUIS PACHECO

Refrendado -c
.El Encargado del Ministerio de Energia y Minas

{LS.)
ALVARO SILVA CALDERON

Refrendado
El Encargado del. Ministerio del Amblente y
de los Recursos Naturales

LS.
G2 RICAURTE LEONETT

Refrendado
£l Encargado del Ministerio de
Planificacidn y Desarrollo

(LS.)
FERNANDO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro de la Secretaria
de la Presidencia

LS. ?
kst FRANCISCO JOSE RANGEL GOMEZ

IGNACIO ARCAYA
Encargado de la Presidencia de la Republica

.

En ejercicio de la atribucidn que le confiere el ordinal 8° del
articulo 190 de la Constitucién, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 1°, numeral 1 literal b) de la Ley que
Autoriza al Presidente de la Republica para Dictar Medidas
Extraordinarias en Materia Econémica y Financiera requeridas
por el Interés Plblico, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiblica de Venezuela N° 36.687 de fecha 26 de abril de
1999, en Consejo de Ministros,

DICTA
la siguiente

LEY QUE CREA EL INSTITUTO
POSTAL TELEGRAFICO DE VENEZUELA

CAPITULO I
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

Articulo 1°; Llos Servicios Postales y Telegréficos son de
caracter publico. A los fines de su presentacion se crea el
INSTITUTO POSTAL TELEGRAFICO DE VENEZUELA, y se le
atribuyen todas las funciones sefialadas en esta Ley.

Articulo 2°: Todo ciudadano tiene el deber de utilizar el
Correo para el envio urbang, interurbano e internacional de
toda correspondencia o pieza postal cuyo peso no exceda de
dos (2) kilogramos, salvo. las excepciones.de-la-Ley.

Articulo 3°: El Instituto tendré personalidad juridica y
patrimonio propio, distinto e independiente del Fisco Nacional,
estara adscrito al Ministerio de Infraestructura y gozara de las
prerrogativas que acuerda al Fisco Nacional el Titulo Preliminar
de la Ley Orgénica de la Hacienda Publica Nacional.

Articulo 4°; Los bienes pertenecientes al Instituto no estaran
sometidos al régimen de los bienes nacionales establecidos en
la Ley Orgénica de la Hacienda Pdblica Nacional y sus ingresos
y erogaciones no se considerardn como rentas y gastos
publicos, ni estardn sometidos al régimen del Presupuesto.

Articulo 5°: El Instituto tendra su domicilio en Caracas y
podrd establecer en el pais y en el extranjero las oficinas y
dependencias que sean necesarias.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES DEL INSTITUTO

Articulo 6°: El Instituto tendra las siguientes funciones:

a) La prestacion y administracion del servicio de correos;

b) La prestacion y administracion de los servicios postales
financieros;

¢) La emisidn, distribucién y expendio de los timbres postales;

d) La regulacién, administracién y control de las maquinas
franqueadoras de correspondencia;

e) Lo relativo a la filatelia; .

f) La prestacién y administracion del servicio plblico de
telegramas;

g) La prestacion- y administracion del servicio fijo movil
maritimo de mensajes generales, administrativos vy
com:erciales de las empresas explotadoras del comercio
maritimo;

h) La prestacion y administracién del servicio fijo y mévil
aeronautico de mensajes generales, administrativos vy
comerciales de las empresas explotadoras de aeronaves;



&

i) La creacion de empresas relacionadas con las actividades
del Instituto o la participacién de éste en las mismas, previa
autorizacion del Ejecutivo Nacional;

j} El asesoramiento, al Ejecutivo Nacional en lo que se refiere
a la defensa de-los derechos y cumplimientos de las
-abligaciones.de la Repuiblica en la Unién Postal Universal, la
Unidn Internacional de Telecomunicaciones, la-Union Postal
de las Américas y Espafia y, en general 'en todos los
organismos internacionales del ramo postal-telegrafico;

k) Las que especialmente le encargue el Ejecutivo Nacional
dentro de los fines del Instituto;

) Las deméas que le atribuyen las leyes y regiamentos.

; . CAPITULO III
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO

.. Articulo 7°: El patrimonio del Instituto estard constituido por:

a) Los bienes que le sean transferidos p6r el Ejecutivo

Nacional;
b) Los bienes que adquiera por si mismo;’

'c) Las donaciones y aportes que le hagan organismos publicos .

o personas € instituciones particulares;
d) El producto de las tasas y derechos que se causen por la
prestacién de sus servicios;

e) Cualquier.otro ingreso establecido en las leyes o pefmitido - - |

" por éstas o su Reglamento.

.Articulo 8°: El Ejecutivo Nacional transferird al Instituto todos

los bienes asignados a los organismoes encargados de prestar
los servicios de correos y telégrafos.

Dichos bienes seran inventariados y justipreciados y el Instituto
los capitalizara por el valor que se les atribuya en el justiprecio.
Mientras se transfiere la propiedad, el Ejecutivo Nacional los
pondra, sin costo alguno, en posesion del Instituto.

" Articulo 9°: El Instituto se subrogard en todas las obligaciones

laborales que con motivo del traspaso de los servicios surjan a
favor de los trabajadores que incorpore a su personal, ya sean
éstos del Ministerio de Transporte y Comunicaciones o ‘de los
servicios telegraficos generales que administra la Linea
Aeropostal Venezolana; salvo lo relativo a los derechos de

jubilacion de los trabajadores que para la fecha de la ~

promulgacién de la presente Ley tengan derecho & ello. Tales
obligaciones deberan ser asumidas por el Ministerio de
Transporte y Comunicaciones.

Articulo 10: El Instituto se subrogard en los derechos que a
favor del Ministerio de Transporte y Comunicaciones establecen
las clausulas Quinta y Sexta del contrato celebrado entre el
Ejecutivo Nacional y la Compafifa Andnima Nacional Teléfonos
de Venezuela, de fecha 1° de junio de 1965, aprobado
conforme 2 la Ley que Regula la Reorganizacion de los Servicios
de Telecomunicaciones, de fecha 6 de julio de 1965.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL INSTITUTO

SECCION PRIMERA
DEL DIRECTORIO

Articulo 11: El Instituto ejercerd la superior autoridad en
materia postal y telegréfica y sera regido por un Directorio, a
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cuyo cargo estara la representacion, direccién, supervision y
control del mismo. 2

. Articule 12: El Directorio estard -integrado por cinco (5)
miembros; un Presidente, un Vicepresidente y tres (3)
directores; ‘todos' de libfe nombramiento y remocion del
Presidente de la Repiblica. Uno de los directores ejercerd la
representacion de los trabajadores, conforme a la Ley de la-
materia. - '

Articulo 13: Cada Director tendrd un suplente que serd -
designado en la misma oportunidad que' el principal y llenard
las faltas temporales de éste.” '

Articulo 14: Los Miembros del Directorio no-podran-contratar,
negociar, ni gestionar negocios con. el Instituto, ni por sf, ni por
interpuesta persona, ni en representacion de terceras.

. Se..considera persona interpuesta,- ademds del cényuge y los

.. . parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo

de afinidad, 2 toda persona de la ‘cual se valga el funcionario
para contratar o negodiar con el Instituto.

Articulo 15: Quienes hayan sido miembros del Directorio del
Instituto, no podrdn intervenir por si, por irterpuesta persona, '
ni-en representacién. de terceros, en negocios cuya tramitacion

. - .se_hubiere iniciado o:estuviere en -curso durante el tiempo en

que ejercieron sus funciones.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO

Articulo 16: Son atribuciones del Directorio:

a) Aprobar los planes de operacién del Instituto y su proyecto
de presupuesto-programa anual; :

b) Resolver acerca de las operaciones y negocios del Instituto;
¢) Fijar las tarifas para todos. los servicios y las modificaciones
a la mismas, previa autorizacion del Ejecutivo Nacional;

d) Ordenar la  impresién, emision, circulacion vy
desincorporacidn de las especies postales, previa
autorizacién del Ejecutivo Nacional;

e) Fijar las tasas de intereses a pagar por depdsitos en la Caja

_de Ahorro Postal;

f) -Fijar las normas generales del manejo de personal y los
niveles de remuneracién de sus trabajadores;

g) Autorizar el establecimiento de nuevas oficinas Y
dependencias y su eliminacion o clausura;

h) Designar al Administrador General del Instituto;

i) Aprobar, modificar o improbar los proyectos de Memoria
Anual, Balance General y Cuentas de Resultados;

j) Proponer al Ejecutivo Nacional los proyectos de
Reglamentos que considere necesarios;

k) Dictar los reglamentos internos del Instituto;

I) Revisar periGdicamente, por lo menos cada tres (3) meses,
los estados financieros y movimientos de caja de los
servicios postales financieros, asi como la situacidn de las
inversiones realizadas;

m) Aprobar las normas de procedimiento para mejorar 10S
servicios y darles mayor seguridad; - - \

n) Las demas que le atribuyen las leyes y reglamentos.
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DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO

- Articulo 17: Son atribuciones del Presidente:

a) Atender la gestién administrativa diaria del Instituto;

. b) Realizar el nombramiento y manejo del personal del

¥

A

Instituto; v
c) Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos del
Directorio; .
d)./Delegar, previa autorizacién del Directorio, la ejecucién y
.~ firma de determinados actos; L
e):Representar al Instituto y suscribir todos' los actos,
" convenios, poderes y contratos que éste debe realizar o
celebrar; .

f) Supervisar y controlar las actividades del Instituto y
proponer al Directorio las medidas que considere oportunas
para la tecnificacion de los servicios y su mejoramiento;

g) Convocar al Directorio presidir sus reuniones; :

h) Las demas que le sefialen la Ley y los reglamentos.

Articulo 18: Son atribuciones del Vicepresidente:

a) Presidir el Directorio en ausencia del Presidente;

b) Recabar la informacion necesaria acerca del funcionamiento
de los servicios del Instituto y proponer al Directorio las
férmulas que considere adecuadas para su mayor seguridad,
regularidad y eficiencia; ‘- '

c) Ejercer las atribuciones que el Presidente delegue; :

d) Estudiar los proyectos d Memoria Anual, Balance General y
Cuentas de Resultado y presentar al Directorio un. informe
analitico de ellos, para su debido conocimiento y posterior
aprobacion o improbacién;

e) Las demds que la sefialen la Ley y los reglamentos.

Articulo 19: Son atribuciones de los Directores:

a) Asistir puntualmente a las sesione del Directorio y participar
en la discusion de los asuntos que sean materias de ellas;

b) Estudiar los asuntos que le sean encomendados por el
Presidente y presentar informe analitico acerca de ellos;

c) Ejercer las atribuciones que el Presidente les delegue;

d) Las demés que le sefialen la Ley y los reglamentos.

SECCION CUARTA
DEL FUNCIONAMIENTO DEL DIRECTORIO

Articulo 20: El Directorio se reunird en sesiones ordinarias
cada quince (15) dias y en sesiones extraordinarias cuando sea
_necesario, previa convocatoria del Presidente.

Articulo 21: El Directorio sesionara validamente con la
presencia de por lo menos cuatro (4) de sus miembros.

Articulo 22: Las decisiones del Directorio se tomaran por
mayoria de votos. En caso de empate, decidird el voto del
Presidente.

Articulo 23: Los Directores que falten -a tres (3) reuniones
consecutivas del Directorio, 0 a cinco (5) no consecutivas
durante un afio, sin causa justificada, serdn destituidos de sus
€argos. "

del Ministerio con competenciac en el ramo de los servicios de
telégrafosy correos, para efectuar las actividades siguientes:

a) Contratos cuyo monto exceda la cantidad de cincuenta mil
'unidades tributarias (50.000 U.T.);

b) Contratos de préstamos a ser otorgados por organizaciones
crediticias, extranjeras, cualguiera que sea su monto;

c) Enajenacién de bienes inmuebles, en todo caso, y de bienes
muebles, cuyo valor exceda de diez mil unidades tributarias
(10.000 U.T.);

d) Los demas actos que sefialen las leyes y reglamentos.

CAPITULO V
DE LA VIA ADMINISTRATIVA

Articulo 25: Cualquier persona-natural o juridica que tenga
que reclamar contra el Instituto, antes de recurrir a la via
judicial, deberd exponer su pretension por escrito razonado por
ante el Directorio del organismo.

Articulo 26: El Directorio deberd dar respuesta a la solicitud
dentro de los treinta (30) dias siguientes a su recibo y el
solicitante avisard, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
respuesta, si acepta o no la decisién.

Articulo 27: Si el solicitante no acepta la decisién  del
Directorio o éste no responde en el lapsa indicado en el
articulo anterior, quedara libre de acudir al érgano jurisdiccional
competente.

i ; CAPITULO VI
DE LA CARRERA POSTAL-TELEGRAFICAY DE LA
ESCUELA POSTAL-TELEGRAFICA

DE LA CARRERA POSTAL-TELEGRAFICA

Articulo 28: Se crea la Carrera Postal-Telegréfica. Todo lo
concerniente al Ingreso, ejerciclo, ascenso y escalafén en la
Carrera Postal-Telegrafica se regird por esta ley y su
Reglamento. i

Articulo 29: El Instituto tendrd el personal que oqnsidere
necesario para operar sus departamentos _ técnicos,
administrativos, financieros y laborales. .

Articulo 30: La calificacién de obrero.o empleado del Instituto
correspondera hacerla al Ministerio del Trabajo de acuerde con
los articulos 4° y 5°de la Ley del Trabajo.

Articulo 31: En virtud del derecho a.estabilidad, los empleados
del Indtituto Postal Telegrafico no podrén ser destituidos sino
en la forma v las catisalés establecidas en‘la’Ley del Trabajo y
en el Reglamento de esta Ley.

Articulo 32: Las normas reglamentarias que se dicten no
podrén menoscabar:los derechos legales y:contractuales de los
obreros y empleados de la rama Postal Telegréfica. .
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Articulo 33: Los trabajadores del Instituto deben ejercer
personalmente las funciones de sus cargos, cumplir las leyes y
reglamentos y las drdenes e instrucciones que se dicten para el
mejor funcionamiento de l0s servidos.

Articulo 34: Los trabajadores del Instituto no seran

considerados como empleados puablicos Y al efecto se regirén
por la Ley del Trabajo y su Reglamento.

Articulo 35: Todo trabajador tendré su expediente de personal
en el que se dejard constancia de su actuacion en el Instituto,
de los apercibimientos de que hubiere sido objeto y de las
distinciones a que se hubiere hecho merecedor,

Articulo 36: Para ingresar en la carrera postal-telegrafica sera
requisito indispensable haber cursado estudios en la Escuela
Postal-Telegrafica y obtenido el titulo bésico correspondiente,
Asimismo, para obtener ascensos, escalafon o especialidad
técnica, administrativa, financiera o laboral el trabajador deberd
cursar los estudios correspondientes.

Articulo 37: Se podré ingresar en la carrera postal-telegréfica
sin tener el titulo basico que otorga la- Escuela Postal-
Telegrafica, cuando el aspirante reina los requisitos sefialados
en el Reglamento, a juicio de una Comisién que integraran:

a) El Director de la Escueld Postal-Telegrafica.

b) Dos representantes del Directorio del Instituto, uno de los
cuales sera el Representante de los trabajadores;

c) Un Representante de los trabajadores designado .por la

cTv;
d) Un Representante de la Direccién de Personal.

Articulo 38: Para ascender a determinados cargos el
Reglamento podra establecer, ademds del requisito de estudios,
otros que se consideren necesarios como antigliedad, limpieza
de expediente, distinciones y méritos, y trabajos publicados.

Articulo 39: El Instituto podra requerir la celebracidén de
concursos para obtener determinados cargos o ascensos. A

estos concursos sélo podrén concurrir los funcionarios de la
carrera postal-telegrafica.

Ar{:iculo 40: Los trabajadores que para la fecha prevista en el
articulo 48 de esta Ley, estén al servicio del Ministerio de
'I'_ransporte y Comunicaciones, seran incorporados al Instituto
siempre 'y cuando cumplan con los requisitos minimos
estipulados en el Reglamento, sin que se puedan desmejorar
sus condiciones anteriores de trabajo.

DE LA ESCUELA POSTAL-TELEGRAFICA

Articulo 41: Se crea la Escuela Postal-Telegrafica. La Escuela
Pos_tal-Te_Iegréﬁca serd el organismo de formacion,
mejoramiento y perfeccionamiento profesional de los
trabajadores del Instituto.

Articulo 4_2: La Escuela contard con todas las Secciones y
Dgpendencnas que sean necesarias para impartir ensefianzas
basicas y especializadas a los trabajadores de los

departamentos técnicos, administrativo, financiero y laboral del
Instituto. .

Articulo 43: El régimen y organizacién de la Escuela Postal-
Telegréfica, los titulos y diplomas que la misma otorgue y I3 i
autoridad que la rija seran establecidos en el Reglamento?é-
esta Ley. ]

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 44: El Instituto Postal Telegrafico comenzard a
prestar los servicios y a cumplir las funciones que se establecen
en los- articulos 1° y 7° de esta Ley, dentro de los dento
ochenta dias siguientes a la promulgacién de la misma.

Desde ese momento y en la forma que establezca el Ejecutivo
Nacional, los servicios de correos y telégrafos que actualmente
prestan el Ministerio de Transporte y Comunicaciones y la Linea
Aeropostal Venezolana seran prestados por el Instituto.

Articulo 45: El Ejecutivo Nacional determinard la oportunidad
en que el Instituto comenzara a prestar los servicios indicados
en los literales g) y h) del articulo 6°.

Articulo 46: A los fines de dar cumplimiento a lo establecido
en los articulos 47 y 48 de esta Ley, el Ejecutivo Nacional, por
organo del Ministerio de Transporte y Comunicaciones,
designara una Comisién en la cual habra -un representante de
las organizaciones sindicales. Esta Comision tendrd a su cargo
la responsabilidad de la organizacién del Instituto Postal
Telegrafico. ' ;

Articulo 47: Las empresas que para la fecha de iniciacion de
las actividades del Instituto estuviesen explotando servicios
privados de correos o de transporte de correspondencia podran
<er autorizadas por el Instituto para continuar prestando dicho
servicio. Esta autorizacién no podra ser dada para ejercerla por
un lapso mayor de seis (6) meses, renovable a juicio del
Directorio cuando las circunstancias asi 1o ameriten.

Articulo 48: E| Instituto Postal Telegrafico no podrd conceder
franquicia o reducciones en las tarifas establecidas para Ia
prestacién de sus servicios, aun cuando asi lo acuerden leyes
generales 0 normas particulares a determinados organismos,
institutos o personas naturales o juridicas de caracter publico o
privado.

Articulo 49; A partir de la entrada en vigencia de la presente
Ley, quedan derogadas todas las disposiciones legales que
concedan exoneraciones o reducciones en las tarifas
establecidas para la-prestacién de los servicios de correos y
telégrafos, asi como las franquicias postales o telegraficas,
salvo en lo que concierne a la correspondencia oficial y personal
del Presidente de la Replblica, miembros del Gabinete
Ejecutivo, miembros del Congreso Nacional, Magistrados de la
Corte Suprema de Justicia y del Consejo Supremo Electoral,
Contralor General de la Repiblica, Procurador General de la
Republica y Fiscal General de la Repiblica y aguellas personas,
organismos y entidades que gocen de dicho beneficio por
convenios internacionales o a titulo de reciprocidad en caso de
tratarse de agentes diploméaticos y consulares acireditados en la
Republica. !

Articulo 50: Los infractores de la presente Ley o de su
Reglamento serdn sancionados con multas desde quinientos
bolivares (Bs. 500,00) hasta cien mil bolivares (Bs. 100.000,00),
sin perjuicio de las sanciones penales que fueren procedentes.
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Articulo 51: Se derogan todas las disposiciones legales que
colidan con lo previsto en esta Ley.

Dado en Caracas, a los veintitin dias del mes de octubre de mil
novecientos noventa y nueve. Afio 1859 de la Independendia y
140° de la Federacién.

(L.S.)

IGNACIO ARCAYA

Retrendado
El Encargado del Ministerio
del Interior y Justicia
L.5.)
ALEXIS APCNTE

Refrendado
El Ministro de Relaciones Exteriores v
(LS.
JOSE VICENTE RANGEL

Refrendado
El Ministro de Finanzas
(Ls.) !
JOSE ALEJANDRO ROJAS RAMIREZ

Refrendado
El-Ministro de la Defensa
(Ls)
RAUL ALEJANDRO SALAZAR RODRIGUEZ

Refrendado
El Encargado del Ministerio de
la Produccion y el Comercio

(L.5.) g
ORLANDO NAVAS OJEDA
Refrendado
El Ministro de Educacién, Cultura y Deports
(L)
HECTCOR NAVARRO DIAZ
Refrendado

El Ministro de Salud y
Desarrollo Social

(L.S.)
GILBERTO RODRIGUEZ OCHOA
Refrendado
El Ministro del Trabajo
(L.S.)
LINO ANTONIO MARTINEZ SALAZAR
Refrendado

El Encargado del
Ministerio de Infraestructura
(L.S)
JOSE LUIS PACHECO

Refrendado
El Encargado del Ministerio
de Energia y Minas

{5
&= ALVARO SILVA CALDERON
Refrendado
El Encargado del Ministerio del Amblente y
de los Recursos Naturales )

L5
B RICAURTE LEONETT

Refrendado
El Encargado del Ministerio de
Planificacion y Desarrollo

(Ls)
FERNANDO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro de la Secretaria
de la Presidenda

(LS.)
FRANCISCO RANGEL GOMEZ

Decreto N° 424 25 de actubre de 1999

IGNACIO ARCAYA
Encargada de la Presidencia de la Reptblica

En ejercicio de la atribucidn que le confiere el ordinal 8° del
articulo 190 de la Constitucién y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 1°, numeral 4, literal a, de la Ley que
Autoriza al Presidente de la Replblica para Dictar Medidas
Extraordinarias en Materia Econdmica y Financiera, publicada
en la Gaceta Oficial N°® 36.687 de fecha 26 de abril de 1999, en
Consejo de Ministros,

DICTA
el siguiente

DECREﬁ) CON RANGO Y FUERZA DE LEY DE REFORMA
PARCIAL DE LA LEY ORGANICA DEL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Articulo 12: Se modifica el articulo 1° en la forma siguiente:

“Articulo 1°: Objeto de la Ley. La Seguridad Social
Integral tiene como fin proteger a los habitantes de la
Republica, en los términos y condiciones que fije la
Ley, ante las contingencias de enfermedades vy
accidentes, sean o0 no de trabajo, cesantia,
desempleo, maternidad, incapacidad temporal vy
parcial, invalidez, vejez, nupcialidad, muerte,
sobrevivencia y cualquier otro riesgo que pueda: ser
objeto de prevision social, asi como de las cargas
derivadas de la vida familiar y las necesidades de
vivienda, recreacion, formacidn profesional vy
cualquier otro tipo de necesidad de similar naturaleza.

Esta Ley éstablece los principios fundamentales, la
naturaleza y las bases juridicas para la creacidn,
funcionamiento, direccién, supervision, fiscalizacion y
financiamiento de seguridad social.”

Articulo 2°: Se madifica el articulo 8° en la forma siguiente:

“Articulo 8°: Financiamiento del Sistema. El
financiamiento del Sistema, estard constituido por las
cotizaciones de los afiliados, empleados y por los
aportes del Estado.






